
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.​Introducción y Metodología 
 

El presente informe recoge los resultados de la evaluación de las VI Jornadas 
Ciberconecta. Cabe destacar que la muestra recogida es reducida, lo cual debe 

tenerse en cuenta al interpretar las conclusiones generales: 

•​Participantes/Grupos: 4 respuestas recibidas. 

•​Profesionales: 2 respuestas recibidas. 

 

2.​Evaluación de Participantes 
 

 

Perfil del Participante. 

La mayoría de las personas encuestadas son mujeres (75%) en la franja de edad 

de 46 a 65 años, con un nivel de conocimiento en TRIC mayoritariamente 

intermedio. 

Aspectos Destacados. 

•​Lo más útil: El conocimiento sobre riesgos en redes sociales y la 

posibilidad de interactuar en los stands con las y los alumnos. También se 

mencionaron las ponencias de forma positiva. 

•​Lo que se llevan: Nuevas ideas, mayores conocimientos técnicos y una 

experiencia de convivencia positiva con compañeros y otros organismos. 

 

•​Propuestas de mejora: La gran mayoría no considera necesario mejorar 

nada, aunque una persona apuntó a la gestión de la duración. 



3.​Evaluación de Profesionales 
 

 

Impacto Profesional. 

Las y los profesionales (del sector de intervención social) valoran muy 

positivamente el evento, destacando: 

•​Networking: La utilidad de conocer a otras organizaciones y 

establecer contacto con distintos recursos. 

•​Metodología: Se resalta la utilidad de los contenidos prácticos y las 

dinámicas participativas en los talleres. 

Observaciones Técnicas. 

Se destaca el compromiso de Ideorama y la excelente organización y ambiente 

(bienestar generado por el entorno). Como punto de mejora constructivo, se 

sugiere revisar la distribución de las mesas para asegurar que los jóvenes 

sigan un recorrido que les permita pasar por todos los puntos de información sin 

saltarse ninguno. 

 

4.​Conclusiones 
 

A pesar de la baja participación en los formularios, los datos muestran un alto 
índice de satisfacción (superior a 4/5 en ambos grupos). Las jornadas 

cumplen su función de sensibilización y creación de red profesional. 

Para futuras ediciones, se recomienda incentivar la participación en la encuesta 

de evaluación in situ para obtener una muestra más representativa y considerar 

la señalética o flujo de recorrido propuesto por los profesionales. 
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