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NUS som una Cooperativa feminista amb un equip interdisciplinari.

Tenim com a objectiu la conscienciacid i transformacid de les desigualtats i
violencies presents a la societat, utilitzant metodologies creatives,
participatives i vivencials, i enxarxada amb altres entitats amb objectius
comuns.

També facilitem I'acompanyament de grups, entitats, i equipaments,
proporcionant eines participatives i organitzatives per la incorporacio de la
perspectiva de genere i comunitaria.

A NUS pots trobar un cataleg de diversos espectacles teatrals, tallers,
formacions, i acompanyaments; i si necessites alguna cosa molt concreta,
ens agrada treballar a mida!
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Prevencié de I'Assetjament i Ciberassetjament

Des de NUS entenem el bullying i el ciberbullying com una problematica social que
afecta a tota la comunitat. La capsula formativa que presentem pretén fer un
primer pas cap a la prevencid de l'assetjament entre iguals, promovent el
coneixement del fenomen i lI'empoderament del professorat per a la construccié de
nous models de convivencia, que abordin els conflictes des d’'un model integral i
que garanteixin el benestar dels grups.

Tecnologies i xarxes socials com a aliades en el procés de prevencid i deteccio.
Sovint davant el ciberassetjament la primera reaccid és criminalitzar les TIC i xarxes
socials virtuals, o abordar-les des de |la perspectiva de riscos i la cultura de la por.
Aquesta actitud contraresta amb la possibilitat de remar a favor dels canvis que ja
s’estan donant, per prevenir i actuar davant la violéncia escolar també amb i des
dels espais virtuals.

@ FITXA TECNICA

Capsula Formativa Sensibilitzacié i prevencié | 3h de durada

*Aquesta capsula es pot complementar amb altres sessions de formacid per tal d’abordar
la deteccid i I'actuacid en casos d’assetjament.

Formadores | Equip NUS Cooperativa
N° participants | Minim 10 max 30 persones

Modalitat | Presencial
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Objectius

e Sensibilitzar de la importancia del treball preventiu en entorns educatius.

e l|dentificar i visibilitzar les formes en que es presenta |'assetjament a I'escola, i a través de les
xarxes socials (Bullying i Ciberbullying), com formes de violencia contra la infancia.

e |dentificar els factors protectors que permeten el desenvolupament saludable de la
comunitat educativa, i analitzar els factors de risc que sostenen i agreguen el fenomen del
Bullying, potenciant un model d’abordatge integral.

*En modalitats d’activitat de varies sessions es poden incorporar objectius vinculats a la Deteccid
i '’Actuacid en casos d’assetjament.

Continguts

Sensibilitzacié i Prevencié

Bullying: clarificant conceptes

Rols implicats i dinamiques de poder en els grups

Cultura de grup: Identificar que ens fa actuar? Que ens paralitza?
Factors de risc i factors protectors

Estrategies per a centres educatius
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Metodologia

A NUS treballem des del Teatre Social i les Metodologies Vivencials com a eines que ens ajudin
a aproximar-nos a les tematiques i a posar en practica el canvi que volem. Incorporem també la
mirada del Treball de Processos, per apropar-nos a les necessitats i al saber de cada grup.

La introduccié dels continguts teorics es fara a partir de dinamiques de grup participatives i
vivencials i eines teatrals, a partir de les quals es faran reflexions de caire practic. Es promoura la
construccié de coneixement conjunta entre els i les membres del grup. Es fomentara la participacié
activa i critica durant el transcurs de les sessions de treball.

Vetllarem per la cohesid, coneixenca i confianca en el grup, facilitant la presa de consciencia de la
diversitat del grup i a aprendre del seu potencial. En totes les nostres accions i projectes, prima la
participacid: aportant el contingut teoric des de diferents canals, acollint les veus transgressores,
escoltant i comptant amb I'energia de cada grup, per a generar espais d’aprenentatge i intercanvi
col-lectius.

A nivell social, volem fomentar la consciéncia de la dimensid macro-social de situacions viscudes
a nivell personal, interpersonal i/o grupal. Per a fer-ho, explorarem les situacions de dificultat o
desigualtat social i promourem el dialeg entre diferents rols i/o discursos socials presents al grup
0 al context en que s’inscriu, facilitant I'accié col-lectiva davant les situacions desiguals, injuste so
violentes.
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